Angajatroul:...............................

CUI:...........................................
DECIZIA
(infiintare post)
Nr....... / .............

D-nul/D-na ................................................in calitate de ..................................   al angajatorului .............................., in baza drepturile oferite de ......................................... cf prevederilor legale ...................................................,


avand in vedere urmatoarele: 


   -. .................................................................. .......................... ............................... ...............


   - .. .............................................. ...................................... ...................................... .



   - ....................... ...................................... ...................................... . .. ..........................


   -  ................... ...................................... ...................................... .

   



                     DECID:


Art.1 : Se infiinteaza un numar de posturi de .................................................. la departamentul......................................, cu incepere de la data de .............................. , avand urmatoarele atributii principale :


- ........................................................................................


- ........................................................................................


- ........................................................................................


- ........................................................................................


Art.2 : Chetuielile lunare aferente postului se vor situa in jurul sumei de ................... lei, reprezentand cheltueli directe (salariu net, contibutii, ind.CoOdihna,Ind Co Med etc) si indirecte(echipemant lucru, consumabile, servicii auxiliare pt persoanl-med muncii, contabilitate, SSM etc )

Art.3 : Noul loc de munca va fi comunicat AJOFM cf prevederilor legale.


Art.4 : Postul nou creat poate fi desfiintat in urmatoarele situatii:



a) – nu mai sunt indeplinite motivele de mai sus privind necesitatea ceerii postuui



b) – nu mai poate fi sustinuta d.p.d.v finaciar cheltuiala cu postul nou creat



c) – au fost gasite alte solutii mai fiabile pentru realizarea atributiilor prevazute la Art.1.



L.S.


................................
